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Kompetenciak értékelése

1. Pedagogiai folyamatok

Kiemelkedé teruletek A

Az intézmény nevel6testilete vezetd iranyitasaval felkészult, széles latokord, hatarozott pedagogiai kultdraval
rendelkezik. A stratégiai, operativ munkat segité dokumentumok koherensek, a vezet&i kozosség
(munkakozosségek) kozott az 6sszhang, feladatmegosztas mintaszerd. Hitéleti elkotelezettséglik megjelenik a
mindennapi munkajukban. A szervezeti kultGranak, az ellendrzési, onértékelési rendszer mikodtetésének
koszonhetden, egységes szemlélettel fogadjak az elvarasokat, ellendérzéseket innovativ otleteket. A kozosség altal
megfogalmazott, elfogadott nevelési, médszertani kovetelmények betartdsa. A tudatos, szakszer( tervez6, elemzé
munkavégzes. A szll6i kozosség elismerd nyilatkozata a vezetés - iranyitas, nevel6 munka teruletén. A katolikus
hit felé vezetést, a német nemzetiségi kultira Ujrateremtése, megtartasa. A gyermekek fejlédés pontos mérése,
szUl6k tajékoztatasa.

Fejleszthetd terlletek A

A jelenlegi szinvonal életbe tartasa az U] kollégak munkaba allasat kovetéen.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

KiamalleadA rariletol a

https://www.oktatas.hu/pem_eredmeny/!/#/ertesito/evaluation-result/A2ZDPKTZNEOVZHNKYV 113




2020. 01. 14. PEM - Eredmények

TNV I IV W W A A LS T =

Az intézmény fontos feladatanak tekinti a nevelési- tanuldsi folyamatot, amely soran a személyiség és
kozosségfejlesztés kereteit biztositja. Felkészult és torekszik a személyre szabott nevelés- oktatas feladatainak
ellatasara, valamint a tanulasi nehézségeke kezelésére és a tehetségek fejlesztésére gondozasara. A
kozbsségfejlesztd tevékenység az intézmény hagyomanyaival és a gyerekek személyes kompetenciainak
fejlesztésével 6sszhangban torténik meg. A szil6k megfeleld kereteken bellil részt vesznek a
kozosségfejlesztésben. Az 6voda egyik legfontosabb feladata a német nemzetiségi és magyar nyelvi nevelés,
tanulasi - tanitasi folyamat soran a személyiseg- és kozossegfejlesztes kereteinek biztositasa. Az integracio
szinesiti, kihivasok elé allitja a kozosséget, pozitivan hat a szakmai fejlédésiikre. Alkalmazzak az egyuttmikodést
tdmogatd, motivalé madszereket a tevékenységekben, legf6képpen a jatékban. A gyermekeket egymas
elfogadasara nevelik, tekintettel az eltérd egyéni sajdtossagaikra. Az 6vodaban azonos fejlddésmutatd lapokat
hasznalnak, valamint 4 éves kortdl alkalmazzak a Goodenough féle rajzvizsgélatot, felmend rendszerben a DIFER
meérést. Ezek segitségével az adatokat, az életkor szerinti 4tlaggal hasonlitjdk dssze. A helyi mérések eredményeit
fejlesztd célzattal épitik be az dvoda fejlesztési folyamataiba. A hatranykompenzaciot kiemelt feladatnak tekinti a
nevelGtestulet. Fontosnak tartjak a prevenciot, a megel6zést, kialakult a gyermek problémainak minél korabbi
felismerése. Az dvodapedagogusok a gyermekekrél egyéni fejlédést nyomon kovetd lapot vezetnek, ezen évente
kétszer értékelik az adott idészak valtozasait, eredményeit. Feljegyzést készitenek a gyermek altalanos allapotaral,
a felzrkéztatas, a tehetséggondozas, vagy a fejlesztendd terlletekrdl és annak modjarol. Ertékelik az el6zéleg
betervezettek megval6sulasanak eredményeit, tapasztalatait és a tovabblépés lehetéségeit. Az 6nallo tanulds
tdmogatasa érdekében, pedagogiai programmal dsszhangban torténik a nevelési - tanulasi modszerek, eljarasok
kivalasztasa, kidolgozasa és azok bevezetésének megtervezése. A német-magyar hagyomany apolas
megalapozasa, megszerettetése, tovabb orokitése, a gyermekek élményeinek gazdagitasa céljabol lehet6séget
biztositanak német és magyar ,Tanzt mit mir!", ,Tancolj velem!" tanckor kialakitasara heti valtasban. Szoros
kapcsolat alakult ki az 6voda és a csaladok kdzdtt, hagyomannya valtak a sziil8kkel kbzos programok. (Evszakot
kovetd hagyomanyok, "Rozmaringos Zuher”). Az évoda egyik legfontosabb feladata a német nemzetiségi és
magyar nyelvi nevelés, tanulasi - tanitasi folyamat soran a személyiség- és kozosségfejlesztés kereteinek
biztositasa. A kozdsségfejlesztd tevékenységek az intézmény német nemzetiségi hagyomanyaival és a gyermekek
személyes kompetencidinak fejlesztésével 6sszhangban valésul meg. A német hagyomanyapolas az 6vodai élet
mindennapos része, az itt él6 német hagyomanyok gydkereibdl taplalkoznak. A ma él6 idés emberek segitségével
felkutattak a régi szokasokat, hagyomanyokat és dvodai neveléstukben dpoljak azokat. Fontos szamukra a
kulturalis értékek atadasa, a kultdr kincs atorokitése. A gyermekeket megtanitjak arra, hogy tiszteljék és szeressék
multjukat, kultdrajukat. Németvarosi nemzetiségi rendezvényeken tobbszor szerepeltek dvodasaik:
szilvalekvarfézés rézlstben, szireti kavalkad, Marton-napi rendezvény, Németvaros Karacsonyfajanak Unneplése,
idések klubjaban Gnnepi mlsor adasa, téltemetés, tojasfa diszités, Piinkdsd.

Fejleszthetd terlletek A

A Honlap elkészitésével az dvoda minél szélesebb korben torténd megismertetése.

3. Eredmeények

Kiemelkedd teriletek A

Az elfogadott stratégiai dokumentumok alapjat képezik az éves munkatervnek, beszamoldknak, a csoportok
nevelési, tanuldsi tervének, a gyermekek fejlddését bemutatd méréseknek, fejlédési naplonak. Egyhaz megyei
szinten elismert, minta mas intézmények szamara: a hitéelti nevelés, német nemzetiségi identitas erésitése, a
szakmai igényesség, egységes megvaldsitdsa a PP-nek, a sokszinlisége a nevelé munkanak.

Fejleszthetd terUletek

»

Az elért eredmények megtartasa
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4, Belsd kapcsolatok, egylittmikodés, kommunikacié
Kiemelkedo teruletek A

Az intézmény vezetése tamogatja, 6sztonzi az intézményen bellli egylttmiikodéseket, fontos szdmara a
pedagogusoktdl érkezd visszajelzések meghallgatasa, az igények, javaslatok beépitése a mindennapi munkaba, a
team munka megszervezése. Az intézményben a sokoldald, mindségi munka, dokumentalasa és nyilvanossagra
hozatala. |6l egyltt dolgozé pedagogusgarda. Az egyuttm(ikodés magas szint(i. Az intézményben a pedagdgusok
folyamatos kooperacidja jellemz6. A tudasmegosztas sokoldall. Az intézmény vezetése tamogatja, a szakmai
egylttmUkodéseket, belsé hospitalasokat. Az innovativ tevékenységekre nyitott a kozosség.

Fejleszthetd teruletek A

nincs

5. Az intézmény kuilsd kapcsolatai

Kiemelkedd teriletek A

Partnerkozpontd, a partnerek igényeinek kielégitésére dsszpontositd miikodés megvaldsitasa, a korrekt,
folyamatos, jol mikddd kapcsolatrendszer fenntartasa, melyben az egytittm(ikodés eredményeit folyamatosan
elemzik, visszacsatoljak. Az dvodapedagogusok, és gyermekek aktiv részvétele a helyi és regionalis
rendezvényeken. A nemzetiségi nevelés elmélyitését célz6 hagyomanyteremtd programok megvaldsitasa. A
katolikus intézményekkel torténd szoros egyuttmiikodés, mely az 6voda-iskola d&tmenetet is célzott segiteni. A
sziil6kkel kbzosen megvaldsitott, tamogatd karitativ tevékenységeik a raszoruld csaladok, gyermekek megsegitése.
Az 6voda a varosban betoltott sajatos, megbecsilt szerepe.

Fejleszthetd teruletek R

nincs

6. A pedagdgiai munka feltételei =

Kiemelked6 teruletek A

A vezet0 altal tudatosan iranyitott, tervezett, szervezett targyi és human infrastruktura. A vezet6i feladatok
delegalasanal az egyének erdsségeire torténd épités. A nevelbtestllet minden tagjanak 6sztonzése, Gnmaga
fejlesztésére. A jol felkészllt innovativ pedagdégusok. A szoros, épitd, egylttm(kodé kapcsolat a csalddok és az
ovoda kozott. A kialakitott, immar hagyomannya valt programok. A teremtett vilag, a szabad jaték, a “cselekvé-
felfedezd tanuldsszervezés”, a kornyezettudatos, egészséges életmaddra nevelés harmaniaja.

Fejleszthetd terlletek A

Megfeleld végzettségli pedagogusok szamara a gazdag tudas atadasa.

7. A Kormény és az oktatasért felelés miniszter 4ltal kiadott az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban
megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

Kiemelkedd teruletek A

A magas szint( érzelmi inteligencia vezetd, dvodapedagdgus, pedagdgiai munkat segittk részérdl. A gyermek lelki
és testi, szocidlis, értelmi fejl6dés feltételeinek folyamatos megtermtése, erdsitése, Gjragondolasa. Az intézmény
napi gyakorlatdban megjelend allandésag, folyamatossag, fejlodés. A szlilk hiteles tajékoztatasa, elvarasok
kovetkezetes dtadasa, partnerré fogadasuk az 6vod értékrendjének tovabbadasaval. Onzetlen tudasmegosztas. A
gyermekek német és magyar nemzetiségi identitasanak erdsitése,

Fejleszthetd teruletek 2/

A fenntartoi tamogatas elnyerése, megtartasa.
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